Del 2
Et samfund, der er robust over for stigen-
de levetid

Finansieringen af velfeerdsydelsefne bygger pa en uskreven kontrakt mel-
lem generationerne. | barndommen, ungdommen og alderdommen forven-
ter vi at kunne treekke pa en raekke skattefinansierede velfeerdsydelser. Til
gengeeld er vi, som erhvervsaktiveymed til at betale for velfeerdsydelserne
til de generationer, der pa det tidsplinkt er barn, unge eller pensionister, i
forventning om selv at kunne traekke pa velfaerdsydelserne, nar vi engang
forlader arbejdsmarkedet.

| de kommende artier forrykkes finansieringsbalancen i kontragten, hvis vi
ikke griber ind. Stigende levetid betyder blandt afdet, at flerg Ievear fuldt
ud omsaettes i flere &r uden for arbejdsmarkedet hviS™p

senere tilbage fra arbejdsmarkedet, hvis finansieringsbalancen i den so-
ciale kontrakt skal opretholdes.

Samtidig stiller globaliseringen og ikke mindst den teknologiske udvikling
stadig starre krav til arbejdsstyrkens uddannelsesniveau. Det geelder og-
sa, hvis kvaliteten af de velfeerdsydelser, som den offentlige sektor forven-
tes at levere, skal fglge med udviklingen.

Der er i dag mange, som kun far en grundskoleuddannelse. En god ud-
dannelse, som kan omszettes i beskaeftigelse, er bade for den enkelte og
for samfundet den bedste garanti for velstand og tryghed. | fremtiden, hvor
indvandrere og efterkommere udggr en stigende andel af befolkningen,
bliver det derfor en seerskilt udfordring at styrke deres uddannelsesniveau,
som for gjeblikket gennemsnitligt er noget lavere end andre danskeres.

De internationale jobmuligheder bliver stadigt bedre i kraft af globaliserin-
gen. Det er positivt for den enkelte, men velfeerdssamfundets finansie-
ringsgrundlag kan komme under pres, hvis personer, som fa betalt deres
uddannelse i Danmark, udelukkende ggr brug af uddannelsen i udlandet.

| kapitel 6 stiller Velfeerdskommissionen en reekke forslag, der skal bidrage
til, at unge kommer hurtigere igennem uddannelsessystemet, at flere unge
gennemfgrer en uddannelse, og at finansieringen af uddannelsessystemet
bliver robust over for vandringer. | kapitel 7 stilles forslag, der skal bidrage
til senere tilbagetraekning fra arbejdsmarkedet.
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